
รายงานการประเมินตนเอง
( Self-Assessment Report : SAR )

ระดับการศึกษาปฐมวัย

ปีการศึกษา ๒๕๖๔

โรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนก

สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑

สํานักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน

กระทรวงศึกษาธิการ
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คํานํา

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา เป็นการสรุปผลการจัดการศึกษาที่สะท้อนผลการ

พัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาตามทิศทางและเป้าหมายที่กําหนดร่วมกันอย่างต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา

ต้ังแต่การสร้างความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการประกันคุณภาพภายใน การวางแผนการประเมิน เก็บรวบรวม

ข้อมูล วิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา ระบุแนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคตและสรุปผลการ

ประเมินตลอดจนถึงการนําผลการประเมินไปใช้ในการวางแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในปีการศึกษา

ต่อไปอย่างมีระบบ และเม่ือสิ้นสุดปีการศึกษาสถานศึกษาจัดทํารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ซ่ึง

เป็นผลสําเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย

๓ มาตรฐาน ได้แก่ คุณภาพเด็ก กระบวนการบริหารและจัดการ และการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็น

สําคัญ เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา (ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ พ.ศ.๒๕๖๑)

ในรอบปีท่ีผ่านมา โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือนําเสนอผลการจัดการศึกษาท้ังด้านผลผลิตและผลลัพธ์ท่ีเกิดข้ึนตาม

แผนและตามระบบประกันคุณภาพของสถานศึกษาในรอบปีที่ผ่านมา เพ่ือให้สถานศึกษาได้ใช้ประโยชน์ใน

การปรับปรุงแผนและระบบประเมินคุณภาพภายใน แล้วนําเสนอผลการจัดการศึกษาต่อหน่วยงานต้นสังกัด

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพ่ือทําให้เกิดความมั่นใจแก่ผู้มีส่วนเก่ียวข้องทุกฝ่ายว่า การ

จัดการศึกษาของสถานศึกษาได้มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ

การศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลอย่างแท้จริง

โรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนก ขอขอบคุณ คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ผู้ปกครอง

ชุมชน คณะครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนทุกคน ท่ีให้ความร่วมมือ และช่วยกันพัฒนาคุณภาพการจัด

การศึกษาของโรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนกให้บรรลุเป้าหมายตามท่ีกําหนดไว้เป็นอย่างดี

โรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนก
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สารบัญ

เรื่อง หน้า

คํานํา 2

สารบัญ 3

บทสรุปสําหรับผู้บริหาร

 ระดับการศึกษาปฐมวัย

6

6

ส่วนที่ ๑ ข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 14

 ข้อมูลท่ัวไป

- สถานศึกษา (ท่ีตั้ง/โทรศัพท์/Website/E-mail/ระดับช้ันที่เปิดการสอน)

- พื้นท่ีท้ังหมด

- ประวัติโรงเรียนโดยย่อ

- สภาพเศรษฐกิจ สังคม และชุมชน

- การจัดการศึกษา/โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน

o การจัดการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย

o การจัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

o โครงสร้างการบริหารงาน

o รูปแบบการบริหารสถานศึกษา

- ผู้อํานวยการ

- วิสัยทัศน์/อัตลักษณ์/เอกลักษณ์/ปรัชญาการจัดการศึกษา/พันธกิจ

 ข้อมูลอาคารสถานท่ี

- จํานวนห้องและสถานที่

- การใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน

 ข้อมูลครูและบุคลากร

 ข้อมูลนักเรียน

- ข้อมูลนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๔

- ข้อมูลผู้สําเร็จการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔

- ข้อมูลจํานวนนักเรียนเปรียบเทียบ ปีการศึกษา ๒๕๖๒ - ๒๕๖๔
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 ข้อมูลสารสนเทศผลการจัดการศึกษา

- ผลการจัดการศึกษาตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย

- ผลการประเมินมาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ตามหลักสูตร

การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐

- ผลการประเมินพัฒนาการ

ส่วนที่ ๒ รายงานผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

 สรุปผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (ระดับการศึกษาปฐมวัย)

- มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสําคัญ

ภาคผนวก

ประกาศ เรื่อง การกําหนดมาตรฐานและกําหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐาน

การศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย เพื่อการประกันคุณภาพภายในโรงเรียน....

ปีการศึกษา ๒๕๖๔

 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาตามมาตรฐานท่ีกําหนด

 คําส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปี

การศึกษา ๒๕๖๔

หนังสือเชิญผู้ทรงคุณวุฒิเป็นกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา

ปีการศึกษา ๒๕๖๔

 คําส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทํารายงานผลการประเมินตนเอง (SAR)

ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๔

 คําส่ังมอบหมายงาน

 คําส่ังนิเทศภายใน/PLC

ภาพกิจกรรม/เกียรติบัตร

 ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา



๕

บทสรุปของผู้บริหาร

ระดับการศึกษาปฐมวัย

ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย

โรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนก จัดการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย

พุทธศักราช ๒๕๖๐ มีนักเรียนช้ันอนุบาลปีที่ ๑-๓ รวม ๒๔ คน จัดช้ันเรียน ๓ ห้อง ครูผู้สอน ๑ คน ได้

จัดทํารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖๔ และนําเสนอผลการประเมินต่อ

คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานต้นสังกัด และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผ่านช่องทางการ

ประชุม สมุดรายงานผลพัฒนาการของเด็ก(อบ.02) เว็บไซต์ของสถานศึกษา และเผยแพร่ในสื่อ เช่น กลุ่มไลน์

Facebook นอกจากนี้ได้นําผลการประเมินไปใช้ในการวางแผนเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในปีการศึกษา

ต่อไป

สรุปผลการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัยตามมาตรฐานการศึกษาของ

โรงเรียนบ้านหนองหญ้า อยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ ซึ่งมาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก มีผลการประเมินอยู่ใน

ระดับดีเลิศ มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีเลิศ และ

มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสําคัญ มีผลการประเมินอยู่ในระดับดเีลิศ

จุดเด่นที่พบ

ผลพัฒนาการเด็กในด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ และสติปัญญา บรรลุตามเป้าหมายที่สถานศึกษา

กําหนด การพัฒนาด้านร่างกายเด็กมีน้ําหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ

จัดสภาพแวดล้อมและส่ือการเรียนรู้และจัดให้มีส่ือเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้สนับสนุนการจัดประสบการณ์

การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสําคัญ จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล

สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงเล่นอย่างมีความสุข มีการจัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้

จุดท่ีควรพัฒนา

- การทํากิจกรรมเสริมสติปัญญาให้เหมาะสมตามวัย

- การพัฒนา ปลูกฝังในเรื่องสุขนิสัยที่ดี เช่น การล้างมือก่อนรับประทานอาหาร ล้างมือก่อนออกจาก

ห้องน้ํา ห้องส้วม และการเลือกรับประทานอาหารท่ีมีประโยชน์ ให้เป็นนิสัย

- การยืนตรงเม่ือได้ยินเพลงชาติ

- การใช้คําพูดขอบคุณ ขอโทษ

- การใช้วาจาสุภาพเหมาะสมกับวัย

- จัดครูให้เพียงพอต่อชั้นเรียน

- ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์

- จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และพอเพียง
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- กําหนดแผนการพัฒนาครูอย่างชัดเจน

- จัดอุปกรณ์ส่ือการเรียนการสอนที่หลากหลาย

- พัฒนาเครื่องเล่นสนามและระบบสาธารณูปโภค

- จัดกิจกรรมส่งเสริมเด็กเรียนรู้การอยู่ร่วมกัน

แผนการดําเนินงานเพ่ือให้ยกระดับ (๑ ระดับ)

๑) โครงการพัฒนาการจัดประสบการณ์ปฐมวัย

๒) โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน (ห้องวิทยาศาสตร์)

๓) โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ

๔) โครงการโรงเรียนคุณธรรม

๕) โครงการประกันคุณภาพภายใน

๖) โครงการสัมพันธ์ชุมชน

๗) โครงการพัฒนาผู้เรียน

๘) โครงการพัฒนาบุคลากรเพื่อยกผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา

๙) โครงการส่งเสริมวัฒนธรรม

๑๐) โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย
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ส่วนท่ี ๑

ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนก
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ส่วนท่ี ๑

ข้อมูลพ้ืนฐานของโรงเรียน……….

 โรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนก

ท่ีตั้ง : เลขที่ - หมู่ที่ ๓ ตําบลหนองแวง อําเภอพระยืน จังหวัดขอนแก่น รหัสไปรษณีย์ ๔๐๓๒๐

โทรศัพท์ : 097-3068438

Website : https://data.bopp-obec.info

E-mail : bannongyakhownokkk1@kkzone1.go.th

ระดับท่ีเปิดสอน : อนุบาล ๑ - ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖

 พ้ืนที่ทั้งหมด

พื้นท่ีท้ังหมด : ๑๒ ไร่ ๒ งาน

พ้ืนที่โรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนก ภาพ จาก Google Maps

ข้อมูลท่ัวไป
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ประวัติโรงเรียนโดยย่อ

โรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนก ก่อต้ังเม่ือวันที่ ๙ กันยายน ๒๔๙๑ ได้ทําการเปิดสอนต้ังแต่

ระดับช้ันอนุบาลปีท่ี ๑ - ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ตั้งแต่เริ่มก่อตั้งโรงเรียนจนถึงปัจจุบัน

ผู้บริหารสถานศึกษาคนแรก คือ นายสัญชัย สุกอง ตําแหน่งครูใหญ่

ผู้บริหารสถานศึกษาคนปัจจุบัน คือ นายสิทธิชัย เขจรไชย ผู้อํานวยการ

สภาพเศรษฐกิจ สังคม และชุมชน

สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนชนบท มีประชากรประมาณ 948 คน บริเวณ

ใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ ทิศใต้วัดธัณญาสมจิตร ทิศเหนือร้านอาหารนาคา,ร้านอาหารฮักนา

บัว ทิศตะวันออกสวนเกษตรพอเพียง ทิศตะวันตกชุมชนหมู่บ้าน

๑. ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ อาชีพหลักของชุมชน คือการ

ทํานา ทอเส่ือ ปลูกผัก ปลูกอ้อย เลี้ยงสัตว์ และรับจ้าง ประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ

ประเพณีศิลปวัฒนธรรม-ท้องถ่ินที่เป็นที่รู้จักโดยท่ัวไป คือ ประเพณีวันสงกรานต์ ประเพณีลอยกระทง

การทอดกฐิน บุญเผวด ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี ๑๕,๐๐๐ - ๔๕,๐๐๐

บาท จํานวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว ๕ คน

๒. โอกาสและข้อจํากัดของโรงเรียน

โรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนก บริเวณใกล้เคียงเป็นสถานท่ีราชการ สถานศึกษา ชุมชน และ

แหล่งการค้า โรงเรียนได้รับความร่วมมือและสนับสนุนให้ใช้สถานที่ดังกล่าวเป็นแหล่งเรียนรู้ของ

นักเรียนและครู นอกจากนั้นหน่วยราชการ วัด ได้ส่งวิทยากรท่ีมีความรู้ความสามารถมาให้ความรู้แก่

นักเรียนและครูในฐานะอาจารย์พิเศษ เช่น โครงการการศึกษาเพ่ือต่อต้านการใช้ยาเสพติดในเด็ก

นักเรียน ครูแดร์ (D.A.R.E) , กิจกรรมธรรมะทุกวันอังคาร

โอกาส ข้อจํากัด

๑. ผู้ปกครองและชุมชนเห็นความสําคัญ

ของการศึกษาสนับสนุนร่วมมือกัน

พัฒนาโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง

๒. องค์กรในท้องถ่ินให้การสนับสนุน

การศึกษาเป็นอย่างดี

๓. นักเรียนมีความสามารถด้านทักษะ

อาชีพจากการเรียนรู้ในชุมชน

๑. ผู้ปกครองมีฐานะยากจน

๒. ผู้ปกครองส่วนใหญ่ไปทํางานต่างจังหวัดท้ิงบุตร

หลานไว้กับผู้สูงอายุ

๓. ขาดส่ือการเรียนรู้และอุปกรณ์เก่ียวกับระบบ

ดิจิตอล

๔. นักเรียนขาดโอกาสได้ไปเรียนรู้ตามแหล่งเรียนรู้

ภายนอกอย่างกว้างขวางและหลากหลาย

๕. อัตรากําลังครูขาดแคลนจํานวนครูไม่ครบชั้น



๑๐

การจัดการศึกษา/โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน

การจัดการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย

โรงเรียนจัดการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้เด็กเจริญเติบโตอย่าง

สมบูรณ์ มีพัฒนาการสมวัย สมดุลทั้งด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา

ใช้กิจกรรมดนตรี กิจกรรมเคล่ือนไหวด้วยเพลง เป็นกิจกรรมที่สามารถส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย

อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญา ส่งผลให้เด็กมีสุนทรียภาพและมีลักษณะนิสัยชื่นชอบในด้านศิลปะ

ดนตรี การเคลื่อนไหวร่างกายตามจังหวะของเพลงจะช่วยให้เด็กมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดีส่งเสริม

การจัดกิจกรรมส่งเสริมด้านสุขภาพของร่างกายของเด็ก กิจกรรมที่ส่งเสริม ปลูกฝังและพัฒนา

คุณธรรม จริยธรรม ให้กับเด็กปฐมวัยทุกด้าน โดยเฉพาะอย่างยิ่งระเบียบวินัยความรับผิดชอบ

หลักธรรมเบื้องต้นทางศาสนา ความซื่อสัตย์สุจริต ความกตัญููกตเวที เมตตากรุณามีน้ําใจ ความ

เสียสละและการประหยัดอดออม เพื่อฝกฝนและพัฒนาพฤติกรรมและจิตใจของเด็กปฐมวัยให้สามารถ

ปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ของโรงเรียน พร้อมทั้งมุ่งเน้นให้เด็กประพฤติปฏิบัติตนในชีวิตประจําวันในทางท่ีดี

และถูกต้อง สามารถอยู่ในสังคมร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข

ร่วมกันวางแผนการดําเนินการในการจัดการศึกษาในปีการศึกษาปัจจุบัน ให้สอดคล้องกับ

ปรัชญา วิสัยทัศน ์ และพันธกิจ โดยใช ้หลักการดําเนินงานแบบการมีส ่วนร ่วมของบุคลากร

คณะกรรมการบริหาร และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ซึ่งสะท้อนในรูปของการดําเนินงานแบบจากบนสู่ล่าง

ในรูปของนโยบายหลักเกณฑ์วิธีการจากล่างสู่บน หาแนวทางในการจัดโครงการและวางแผนการ

ดําเนินการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา โดยมีมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย

และขั้นพ้ืนฐานเป็นกรอบในการดําเนินงาน ซึ่งผลจากการดําเนินงานดังกล่าวทําให้โรงเรียนทราบ

จุดเด่น จุดที่ควรปรับปรุงและใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาโรงเรียน โดยมีแผนปฏิบัติการประจําปีเป็น

แผนการในการกําหนดแนวทางปฏิบัติ

ครูสามารถจัดกิจกรรมสร้างเสริมประสบการณ์ให้กับเด็กที่หลากหลาย สามารถจัดกิจกรรมได้

เหมาะสมกับวัยคํานึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล มีปฏิสัมพันธ์ท่ีดีกับพ่อแม่ ผู้ปกครอง ส่งเสริม

การเรียนรู้เพื่อพัฒนาด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาแก่เด็ก จัดทําแผนการจัดการเรียนรู้ท่ี

เน้นเด็กเป็นสําคัญสามารถสร้าง พัฒนา และใช้เคร่ืองมือในการวัดและประเมินพัฒนาการของเด็ก

อย่างหลากหลาย จัดส่ิงแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนเพื่อให้เด็กเกิดการเรียนรู ้ได ้

ตลอดเวลาสรุปรายงานผลพัฒนาการของเด็กแก่ผู ้ปกครองจัดทําข้อมูลสารนิเทศและนําไปใช้

ประโยชน์์ในการพัฒนาเด็กสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเป็นแบบอย่างที่ดีต่อเด็ก

ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องอุทิศตน ทุ่มเทแรงกาย แรงใจในการการปฏิบัติงาน และมุ่งม่ัน

พัฒนาเด็กให้มีคุณภาพ



โครงสร้างการบริหารสถานศึกษา

แผนภูมิการบริหารจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนก

นายสิทธิชัย เขรจรไชย

ผู้อํานวยการโรงเรียน
คณะกรรมการที่ปรึกษา

กลุ่มบริหารงานวิชาการ

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

กลุ่มบริหารงบประมาณ กลุ่มบริหารงานบุคคล กลุ่มบริหารงานทั่วไป

หัวหน้ากลุ่มงาน

นางสาวศิริรัตน์ แสงสุข

หัวหน้ากลุ่มงาน

นางสาวณัชรัญ บุญมาไชย

หัวหน้ากลุ่มงาน

นางลัดดา มาป้อง

หัวหน้ากลุ่มงาน

นายนพดล พิศณุ

ชั้นอนุบาลปีที่ ๑-๓

นางสาวณัฐธิชา ศรีทอง

ชั้นประถมศึกษาปีที่๑

นางลัดดา มาป้อง

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒-๓

นายนพดล พิศณุ

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔-๕

นางสาวศิริรัตน์ แสงสุข

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖

นางสาวณัชรัญ บุญมาไชย

นายสงคราม อุตถา

นักการภารโรง

นางสาวอําพิกา เกื้อเกิน

ธุรการ

ครูประจําช้ัน



 ผู้อํานวยการโรงเรียน : นายสิทธิชัย เขจรไชย

อายุ ๕๗ ปี โทรศัพท์ ๐๙๗-๓๐๖๘๔๓๘

วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท วิชาเอกบริหารการศึกษา

ดํารงตําแหน่งผู้บริหารโรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนก เม่ือ ๓ เดือนมกราคม พ.ศ.๒๕๖๓ รวม ๒ ปี

วิสัยทัศน์ (VISION)

“โรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนก จัดการศึกษาข้ันพื้นฐานได้อย่างทั่วถึง และ มีคุณภาพตามเกณฑ์

มาตรฐานการศึกษาที่สถานศึกษากําหนด ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้คู่คุณธรรม อนุรักษ์วัฒนธรรม ห่างไกลยา

เสพติด เน้นการบริหารแบบการมีส่วนร่วม และ มีเอกลักษณ์ของความเป็นไทย”

อัตลักษณ์

“เรียนดี กีฬาเด่น เน้นความพอเพียง”

เอกลักษณ์

นักเรียนเป็นผู้มีสุนทรียภาพ

ปรัชญาการจัดการศึกษา

บริหารงานด้วยการมีส่วนร่วมโปร่งใส ตรวจสอบได้



๒

พันธกิจ (Mission)

๑. ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ/ประเภทเทียบเท่าระดับสากล

๒. เสริมสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการทางการศึกษาของประชาชนอย่างท่ัวถึงและเท่าเทียม

๓. เพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล

๔. ผลิต พัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพกําลังคน

๕. พัฒนาส่ิงประดิษฐ์ งานวิจัย และนวัตกรรม

ยุทธศาสตร์

๑. การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของชาติ

๒. การผลิตและพัฒนากําลังคน รวมท้ังงานวิจัย และนวัตกรรม ท่ีสอดคล้องกับความต้องการของ

การพัฒนาประเทศ

๓. การพัฒนาและเสริมศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

๔. การสร้างโอกาสทางการศึกษาต่อเนื่องตลอดชีวิตอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม



๓

 ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔

ท่ี ช่ือ-สกุล ตําแหน่ง
วุฒิการศึกษาสูงสุด/

วิชาเอก

ประจําชั้น/

กลุ่มสาระที่สอน
หมายเหตุ

๑ นายสิทธิชัย เขจรไชย ผู้อํานวยการ ปริญญาโท

บริหารการศึกษา

-

๒ นางลัดดา มาป้อง ครู คศ.๓ ปริญญาตรี คบ.

ประถมศึกษา

ป.๑ ทุกกลุ่มสาระ

๓ นางสาวณัชรัญ บุญมา

ไชย

ครู คศ. ๒ ปริญญาตรี คบ.

ภาษาอังกฤษ

ป.๖ ทุกกล่มสาระ

๔ นายนพดล พิศณุ ครู คศ. ๑ ปริญญาตรี คบ.ปฐมวัย ป.๒-๓ ทุกกลุ่ม

สาระ

๕ นางสาวศิริรัตน์ แสงสุข ครู คศ. ๑ ปริญญาตรี วท.บ. เคมี

วิเคราะห์

ป.๔-๕ ทุกกลุ่ม

สาระ

๖ นางสาวณัฐธิชา ศรีทอง ครูอัตราจ้าง ปริญญาตรี คบ.

ภาษาอังกฤษ

สอนรวมชั้น

อนุบาล ๑-๓

๗ นางสาวอําพิกา เกื้อเกิน ธุรการโรงเรียน ปริญญาตรี

การจัดการ

-

๘ นายสงคราม อุตถา นักการภารโรง ปวช. คอมพิวเตอร์ -

ข้อมูลครูและบุคลากร



๔

 ข้อมูลนักเรียน ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๔ (๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๔)

จํานวนนักเรียน ท้ังหมด ๒๔ คน แยกเป็น

ช้ัน

จํานวนวัน

ท่ีจัดการเรียน

การสอน

รายการ

หมายเหตุ
จํานวน

นักเรียน

(คน)

จํานวน

ห้องเรียน

(ห้อง)

จํานวนครู

(คน)

ระดับปฐมวัย (๒๐๐) ครูไม่ครบช้ัน

อนุบาล ๑ ๒๐๐ ๘ ๑

๑
สอนรวมชั้น

อนุบาล ๑-๓
อนุบาล ๒ ๒๐๐ ๙ ๑

อนุบาล ๓ ๒๐๐ ๗ ๑

รวม ๒๐๐ ๒๔ ๑ ๑ (ครู ๑ : เด็ก ๒๔)

ข้อมูลนักเรียน



๕

 ข้อมูลจํานวนนักเรียนเปรียบเทียบจํานวนนักเรียน



๖

ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย

ร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินพัฒนาการแต่ละด้านในระดับ ๓ ข้ึนไป ปีการศึกษา ๒๕๖๔

ระดับชั้น
จํานวน

นักเรียน

ผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนด้าน

รวมร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม สติปัญญา

จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ

อนุบาล ๑ ๘ ๘ ๑๐๐ ๘ ๑๐๐ ๘ ๑๐๐ ๘ ๑๐๐ ๑๐๐

อนุบาล ๒ ๙ ๙ ๑๐๐ ๙ ๑๐๐ ๙ ๑๐๐ ๙ ๑๐๐ ๑๐๐

อนุบาล ๓ ๗ ๗ ๑๐๐ ๗ ๑๐๐ ๗ ๑๐๐ ๗ ๑๐๐ ๑๐๐

รวม ๒๔ ๒๔ ๑๐๐ ๒๔ ๑๐๐ ๒๔ ๑๐๐ ๒๔ ๑๐๐ ๑๐๐

ข้อมูลผลการจัดการศึกษา



๗

จากกราฟเปรียบเทียบร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินพัฒนาการแต่ละด้าน ในระดับ ๓ ข้ึนไป

ระดับการศึกษาปฐมวัย ปีการศึกษา ๒๕๖๒ - ๒๕๖๔ พบว่า ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม และด้าน

สติปัญญา คะแนนเฉล่ียสูงขึ้น ตามลําดับ

 จํานวนห้องและสถานที่

ท่ี ประเภทห้อง จํานวน หมายเหตุ

๑ ห้องเรียนปฐมวัย ๑ ห้อง สอนรวมชั้นอนุบาล ๑-๓

๒ ห้องเรียนประถมศึกษา ๑ ห้อง

๓ ห้องผู้อํานวยการโรงเรียน ๑ ห้อง

๔ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ๑ ห้อง

๕ ห้องพยาบาล ๑ ห้อง ใช้พื้นท่ีหลังห้องช้ัน ป.๒

๖ ประชุม ๑ ห้อง ใช้ห้องเดียวกันกับห้องพักครู

๗ ห้องสมุด ๑ ห้อง

๘ สนามเด็กเล่น ๑ สนาม

๙ สนามฟุตบอล ๑ สนาม

๑๐ โรงอาหาร ๑ ห้อง

๑๑ ห้องน้ําครู ๑ ห้อง

๑๒ ห้องน้ํานักเรียน ๓ ห้อง สําหรับนักเรียนประถมศึกษาแยก

ชาย-หญิง และสําหรับอนุบาล

การใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๔

จํานวนนักเรียนที่ใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๔

ท่ี แหล่งเรียนรู้ จํานวนนักเรียน (คน) ร้อยละ

๑ ห้องสมุด ๖๘ คน ๑๐๐

๒ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ๖๘ คน ๑๐๐

๓ สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ๖๘ คน ๑๐๐

๔ สนามเด็กเล่น ๖๘ คน ๑๐๐

๕ สนามฟุตบอล ๖๘ คน ๑๐๐

ข้อมูลอาคาร/สถานที่



๘

จํานวนนักเรียนที่ใช้แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๔

ท่ี ระดับช้ัน กิจกรรม จํานวนนักเรียน (คน)

๑ ประถมศึกษาปีท่ี ๑-๖ ค่ายลูกเสือ เนตรนารี ณ ค่ายลูกเสือชั่วคราว

โรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนก จังหวัด

ขอนแก่น

๔๔

๒ อนุบาล ๑-๓

ประถมศึกษาปีท่ี ๑-๖

กิจกรรมทัศนศึกษาสวนเกษตรพอเพียงหนอง

บักเท่ง ชุมชนบ้านหนองหญ้าข้าวนก

๖๘

๓ อนุบาล ๑-๓

ประถมศึกษาปีท่ี ๑-๖

กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา ณ วัดธัญญาสมจิตร ๖๘

๔ อนุบาล ๑-๓

ประถมศึกษาปีท่ี ๑-๖

กิจกรรมบุญเผวด ณ วัดธัญญาสมจิตร ๖๘

 จํานวนผู้สําเร็จการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔

ท่ี ระดับการศึกษา
จํานวนนักเรียน

(คน)

จํานวนผู้สําเร็จ

การศึกษา (คน)

คิดเป็น

ร้อยละ
หมายเหตุ

๑ ปฐมวัย (อนุบาล ๓) ๒๔ ๒๔ ๑๐๐

ข้อมูลผู้สําเร็จการศึกษา



๙

ส่วนที่ ๒

รายงานผลการประเมินตนเอง

ตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนก



๑๐

ส่วนท่ี ๒

รายงานผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนก

๒.๑ ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย

๒.๑.๑ มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก

๑) ระดับคุณภาพ ดีเลิศ

๒) วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์

(๑) วิธีการพัฒนา

โรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนกมีกระบวนการพัฒนาเด็กท่ีหลากหลาย ส่งเสริมให้เด็กมี

พัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ โรงเรียนจัดให้เด็ก

ได้รับประทานอาหารที่สะอาด ถูกสุขลักษณะ ปริมาณเหมาะสมตามวัย มีการควบคุมดูแลให้เด็กดื่ม

นมเป็นประจําทุกวันอย่างสม่ําเสมอ มีการชั่งน้ําหนัก วัดส่วนสูง ภาคเรียนละ ๒ ครั้ง มีกิจกรรมออก

กําลังกายหน้าเสาธงก่อนเข้าเรียนทุกวัน จัดหา อุปกรณ์ ซ่อมแซมสนามเด็กเล่นให้มีความปลอดภัย

สะดวก พร้อมใช้งานอยู่ตลอดเวลา ไม่มีจุดที่เป็นอันตราย มีกฎ กติกา ข้อตกลงในการดูแลตนเองให้

ปลอดภัย หลีกเลี่ยงจากอันตราย มีการจัดบอร์ดให้ความรู้แก่เด็กเก่ียวกับโรคติดต่อในชุมชน

โรคติดต่อจากการอยู่ร่วมกัน อุบัติเหตุท่ีเกิดข้ึนได้ในชีวิตประจําวัน มีการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด มี

การจัดกิจกรรมสุขภาพดีมีสุขเพื่อส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายให้กับเด็ก และได้รับความร่วมมือจาก

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ ตําบลหนองแวง ในการดูแลส่งเสริมสุขภาพอนามัยของเด็ก นอกจากนี้

ยังมีการส่งเสริมให้เด็กได้เล่นกีฬาตามความสามารถ สนับสนุนให้เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาในระดับ

อําเภอ มีการจัดกิจกรรมเรียนรู้สู่โลกกว้าง เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง

เป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม มีวินัยในตนเอง มีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ มีมารยาทที่ดี ยิ้ม ไหว้ ทักทาย

ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน สามารถรับประทานอาหารด้วยตนเองและมีมารยาท

ในการรับประทานอาหาร รู้จักดูแลรักษาความสะอาด ท้ังภายในและนอกห้องเรียน โดยการจัด

กิจกรรมแบ่งเขตพื้นท่ีรับผิดชอบ รู้จักช่วยเหลือ แบ่งปันเพ่ือนในห้องเรียน ทํางานร่วมกับเพื่อนๆ ได้

โดยการใช้กิจกรรมกลุ่มในการจัดประสบการณ์ การเรียนรู้ รู้จักเก็บของเล่น สิ่งของเครื่องใช้ ของตน

และของส่วนรวม ปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักประเพณีวัฒนธรรม ด้วยกิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย รู้จัก

ทดแทนบุญคุณพ่อ แม่ ครู โดยจัดกิจกรรมวันสําคัญของชาติ เช่น วันพ่อแห่งชาติ วันแม่แห่งชาติ

กิจกรรมวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา เช่น วันไหว้ครู วันเข้าพรรษา ส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์

จิตใจ ปลูกฝังให้เด็กมีความซ่ือสัตย์สุจริต ไม่เอาส่ิงของของผู้อ่ืนมาเป็นของตน มีความอดทน มีความ

ม่ันใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก ยิ้มแย้มแจ่มใส มีการจัดกิจกรรมทางด้านศิลปะ ดนตรี ให้นักเรียนได้

วาดภาพ ระบายสี เพื่อสร้างจินตนาการและมีอารมณ์ผ่องใส ให้เด็กได้ทํากิจกรรมด้วยความสนุกสนาน

มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเพ่ือน ท้ังในและนอกห้องเรียน โดยครูได้ดําเนินการจัดประสบการณ์การเรียนการ

สอนตามแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ และมีการจัดกิจกรรมร้อง เล่น เต้น อ่าน ให้เด็กได้



๑๑

แสดงออกตามศักยภาพของตน โรงเรียนได้ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มี

ทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ โดยการเข้าร่วมโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่ง

ประเทศไทย การทดลองวิทยาศาสตร์ ทําให้เด็กได้ฝกปฏิบัติการทดลอง การสังเกต ความคิด

สร้างสรรค์ รู้จักแก้ปัญหา มีการจัดกิจกรรมโครงงานเพ่ือการเรียนรู้ โดยส่งเสริมให้เด็กมีความสนใจ

เรียนรู้สิ่งต่างๆ รอบตัว กล้าซักถามเพื่อค้นหาคําตอบ มีการจัดกิจกรรมหนูรักภาษาไทย เพื่อส่งเสริม

ให้เด็กมีทักษะทางภาษา มีนิสัยรักการอ่าน ส่งเสริมให้เด็กอ่านนิทานและเล่านิทานที่ตนเองอ่านให้ครู

และเพ่ือนฟัง มีการส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับ

ต่างๆ มีการสร้างสรรค์ผลงานด้านศิลปะโดยการวาดภาพระบายสี การตัด ฉีก ตัด ปะ ส่งเสริมให้เด็ก

ได้เสนอผลงานด้วยภาษาที่เหมาะสมตามวัย จัดกิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียนเพื่อให้เด็กได้

ปฏิสัมพันธ์กับบุคคลภายนอก เรียนรู้นอกสถานที่ แก้ปัญหาในสถานการณ์จริง

(๒) ข้อมูล เอกสาร หลักฐาน

๑) เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้

ร้อยละ ๑๐๐

๒) ได้รับตราพระราชทานโครงการ “บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย” ปีการศึกษา ๒๕๖๓-

๒๕๖๕

๓) เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ในระดับ ดี

สังเกตได้จากการกล้าพูด กล้าแสดงออก รู้จักเข้าแถว รอคิว ในการรับประทานอาหาร รู้จักหน้าที่รับผิดชอบ

ตามท่ีได้รับมอบหมายท้ังในและนอกห้องเรียน ตามเขตพื้นท่ีรับผิดชอบ ร่าเริง แจ่มใส

๔) เด็กมีพัฒนาด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ในระดับ ดี สังเกตได้จาก

การช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน รู้จักเก็บสิ่งของเครื่องใช้ ท้ังของส่วนตัวและส่วนรวม รู้จัก

ยิ้ม ทักทาย อยู่เป็นนิจ อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข

๕) เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ ในระดับ ดี

๖)เด็กทุกคนมีความเมตตา กรุณา มีน้ําใจ ช่วยเหลือ และแบ่งปัน

๗) เด็กร้อยละ ๙๐ สามารถเล่นหรือทํางานร่วมมือกับเพื่อนได้

๘) เด็กทุกคนสามารถทักทาย พูดคุยกับผู้ใหญ่และบุคคลที่คุ้นเคยได้อย่างเหมาะสมตามสถานการณ์

๙) เด็กทุกคนสามารถปฏิบัติตนตามข้อตกลงได้

๑๐) เด็กร้อยละ ๙๐ สามารถทํางานท่ีได้รับมอบหมายจนสําเร็จได้ด้วยตนเอง

๑๑) เด็กทุกคนสามารถช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวันได้เหมาะสม

๑๒) เด็กทุกคนมีวินัยในตนเอง เก็บของเล่น ของใช้เข้าท่ีอย่างเรียบร้อยด้วยตนเอง

๑๓) เด็กร้อยละ ๙๐ ใช้สิ่งของเครื่องใช้อย่างประหยัดและพอเพียงด้วยตนเอง

๑๔) เด็กร้อยละ ๙๐ สามารถดูแลรักษาธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และท้ิงขยะได้ถูกท่ีได้ด้วยตนเอง

๑๕) เด็กทุกคนสามารถปฏิบัติตนเป็นผู้นําและผู้ตามได้เหมาะสมกับสถานการณ์



๑๒

๑๖) แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําปี รายงานกิจกรรม/โครงการ

แบบประเมินและผลการประเมินพัฒนาการผู้เรียนทั้ง 4 ด้าน ข้อมูลนักเรียนรายบุคคล แบบ

วิเคราะห์นักเรียนรายบุคคล สมุดประจําตัวเด็กปฐมวัย แบบบันทึกการตรวจสุขภาพ แบบบันทึกการช่าง

น้ําหนัก-ส่วนสูง/การดื่มนม/การแปรงฟัน

(๓) จุดเด่น จุดท่ีควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ และแผนการพัฒนาคุณภาพให้สูงข้ึน

๓.๑ จุดเด่น

เด็กมีร่างกายเติบโตตามวัย มีน้ําหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัย สามารถดูแล

สุขภาพและหลีกเล่ียงต่อสภาวะท่ีเส่ียงต่ออุบัติเหตุ ภัย และส่ิงเสพติด มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึง

ประสงค์ มีจิตสํานึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม ทํางานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข มีอารมณ์

แจ่มใส ร่าเริง สนุกสนาน ร่วมกิจกรรมอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข มีสติปัญญาเรียนรู้ได้ตามกิจกรรม

ประจําวันอย่างดี

๓.๒ จุดท่ีควรพัฒนา

-ด้านการมีความคิดรวบยอดการแก้ปัญหาที่เกิดจากการอ่าน

-การทํากิจกรรมเสริมสติปัญญาให้เหมาะสมตามวัย

-การพัฒนา ปลูกฝังในเรื่องสุขนิสัยที่ดี เช่น การล้างมือก่อนรับประทานอาหาร ล้างมือก่อนออกจาก

ห้องน้ํา ห้องส้วม และการเลือกรับประทานอาหารท่ีมีประโยชน์ ให้เป็นนิสัย

-การยืนตรงเม่ือได้ยินเพลงชาติ

-การใช้คําพูดขอบคุณ ขอโทษ

-การใช้วาจาสุภาพเหมาะสมกับวัย

๓.๓ ข้อเสนอแนะ

ควรปรับปรุงซ่อมแซมเครื่องเล่นสนามให้มีความปลอดภัยและจัดจํานวนครูให้ครบในทุกห้องเรียนให้

ดูแลเด็กได้ท่ัวถึงและมีคุณภาพ

๓.๔ แผนการพัฒนาคุณภาพท่ียกระดับให้สูงขึ้น

๑) โครงการพัฒนาการจัดประสบการณ์ปฐมวัย

๒) โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน (ห้องวิทยาศาสตร์)

๓) โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ

๔) โครงการโรงเรียนคุณธรรม



๑๓

๒.๑.๒ มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ

๑) ระดับคุณภาพ ดีเลิศ

๒) วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์

(๑) วิธีการพัฒนา

การจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนกได้มีการกําหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ

พันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจน มีองค์ประกอบที่สําคัญเพื่อที่จะขับเคลื่อนการศึกษาระดับปฐมวัย

ได้แก่ การพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ได้มีการพัฒนา

หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยให้สอดคล้องกับบริบทของท้องถ่ิน พิจารณาจากวัยของเด็ก ประสบการณ์ของเด็ก

โดยเป็นหลักสูตรท่ีมุ่งพัฒนาเด็กทุกด้าน ท้ังด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา เพื่อให้ผู้เรียนมี

ความสุขในการเรียนรู้ มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีศักยภาพ สําหรับด้านระบบกลไก การเสริมสร้าง

ความตระหนักรับรู้ และความเข้าใจการจัดการศึกษาปฐมวัย โดยให้ผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่ายได้มีบทบาทในการมี

ส่วนร่วมการจัดการศึกษา โดยให้มีการประสานความร่วมมือเพ่ือร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ

โรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนก ได้จัดสิ่งอํานวยความสะดวกที่จําเป็นซ่ึงเอื้อประโยชน์ และอํานวย

ความสะดวกต่อการพัฒนาเด็ก ท้ังด้านร่างกาย อารมณ์และจิตใจ สังคม และสติปัญญา คือ จัด

สภาพแวดล้อมทางกายภาพท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ

สนับสนุนการบริหารจัดการเพ่ือการจัดการเรียนรู้ เช่น จัดให้มีห้องคอมพิวเตอร์เพ่ือให้เด็กได้ศึกษาหาข้อมูล

ทางโลกออนไลน์ จัดให้มีอุปกรณ์ ของเล่น ของใช้ เครื่องนอน เครื่องอํานวยความสะดวกต่างๆ ให้พอเพียง

กับเด็ก โดยจัดให้เหมาะสม สะอาด ปลอดภัย ให้มีมุมหนังสือท่ีจําเป็นต่อพัฒนาการของเด็ก ให้เพียงพอ

และเหมาะสมกับวัย จัดให้มีเครื่องเล่นสนาม เล่นทราย ท่ีเหมาะสมปลอดภัย จัดให้มีพ้ืนที่สําหรับแปรงฟัน

ล้างมือ ทําความสะอาดร่างกาย ห้องน้าห้องส้วม พร้อมอุปกรณ์ท่ีจําเป็นและเหมาะสมกับเด็ก มีหลักสูตร

ปฐมวัยท่ียืดหยุ่นและสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาเป็นรูปแบบการจัดประสบการณ์ที่ก่อให้เกิดการเตรียม

ความพร้อม เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว

ชุมชน และท้องถ่ินจัดครูท่ีเหมาะสมกับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ คือมีครูท่ีผ่านการอบรมทางด้านการ

ดูแลเด็กปฐมวัย ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพอย่างต่อเนื่อง พัฒนาคุณภาพครูด้าน

การศึกษาปฐมวัยอย่างต่อเนื่อง ซ่ึงส่งผลให้ครูด้านการศึกษาปฐมวัยทุกคนล้วนมีความรู้ความสามารถในการ

วิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมิน

พัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล มีประสบการณ์ในการออกแบบการจัดกิจกรรม ทักษะการสังเกต และการ

ปฏิสัมพันธ์ท่ีดีกับเด็กและผู้ปกครองมีการจัดสภาพแวดล้อมท้ังภายในและภายนอกห้องเรียนท่ีคํานึงถึงความ

ปลอดภัยของผู้เรียน ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ทั้งแบบรายบุคคลและรายกลุ่ม มีมุมประสบการณ์และสื่อการ

เรียนรู้ท่ีหลากหลายที่ได้จากธรรมชาติหรือสื่อในชุมชน มุ่งเน้นให้เกิดการเรียนรู้แบบเรียนปนเล่นมีความสุขใน

การเรียนรู้ มีสื่อเทคโนโลยีใช้ในการสืบเสาะหาความรู้ มีการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกให้บริการด้านส่ือ

เทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์เพื่อพัฒนาครูอย่างเพียงพอและทั่วถึง มีการ



๑๔

กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และอัตลักษณ์ที่

สถานศึกษากําหนด มีการจัดทําแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษา

ปฐมวัย มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดําเนินงานและจัดทํารายงาน

ผลการประเมินตนเองประจําปี มีการนําผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยทุกฝ่ายมี

ส่วนร่วม พร้อมทั้งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง

(๒) ข้อมูล เอกสาร หลักฐาน

๑) มีหลักสูตรครอบคลุมท้ัง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถ่ิน กล่าวคือ โรงเรียนมีการประเมิน

และพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและบริบทของท้องถิ่น และ

โรงเรียนไดอ้อกแบบการจัดประสบการณ์ท่ีเตรียมความพร้อม เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติ

จริง สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น

๒) มีการกําหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความ

ต้องการชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ โดยผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการดําเนินการ

และมีการทบทวน ปรับปรุงให้สามารถนําไปใช้จริง และทันต่อการเปลี่ยนแปลง

๔)นักเรียนทุกคนมีความพร้อมเข้าเรียนในชั้นท่ีสูงข้ึน

๕) ครูทุกคนได้รับการส่งเสริม สนับสนุนให้ได้รับการอบรม พัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ และนํา

ความรู้ ทักษะ ประสบการณ์นํามาใช้ในการพัฒนางานในหน้าท่ีและพัฒนาผู้เรียน

๖) ครูทุกคนได้รับการส่งเสริมให้มีความรู้ ประสบการณ์ จากการจัดชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)

เพื่อนําความรู้ แนวคิดมาใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพยิ่งขึ้น

๗) ผู้ปกครองนักเรียนมีความพึงพอใจในการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนในระดับมากท่ีสุด

๘) แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําปี รายงานกิจกรรม/โครงการ

หลักสูตรสถานศึกษาปีการศึกษา ๒๕๖๔ เกียรติบัตร ภาพถ่าย บันทึกการประชุม รายงานการอบรมของครู

ผลงาน ชิ้นงาน (ท่ีโรงเรียน) หนังสือราชการ บันทึกการแสดงความชื่นชม

(๓) จุดเด่น จุดท่ีควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ และแผนการพัฒนาคุณภาพให้สูงข้ึน

๓.๑ จุดเด่น

- มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถ่ิน

- การจัดส่ิงอํานวยความสะดวกให้บริการด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพ่ือสนับสนุนการจัด

ประสบการณ์

- ครูได้รับการพัฒนาด้านวิชาชีพ

๓.๒ จุดท่ีควรพัฒนา

- จัดครูให้เพียงพอต่อชั้นเรียน
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- ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์

- จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และพอเพียง

- กําหนดแผนการพัฒนาครูอย่างชัดเจน

๓.๓ ข้อเสนอแนะ

ควรปรับปรุงซ่อมแซมเครื่องเล่นสนามให้มีความปลอดภัยและจัดจํานวนครูให้ครบในทุกห้องเรียนให้

ดูแลเด็กได้ท่ัวถึงและมีคุณภาพ

๓.๔ แผนการพัฒนาคุณภาพท่ียกระดับให้สูงขึ้น

๑) โครงการประกันคุณภาพภายใน

๒) โครงการสัมพันธ์ชุมชน

๓) โครงการพัฒนาผู้เรียน

๔) โครงการพัฒนาบุคลากรเพื่อยกผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา

๒.๑.๓ มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสําคัญ

๑) ระดับคุณภาพ ดีเลิศ

๒) วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์

(๑) วิธีการพัฒนา

จัดการศึกษาปฐมวัยมุ่งเน้นความสําคัญของการพัฒนาการในทุกๆ ด้าน ท้ังทางด้านร่างกาย

อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา มีความรู้ คุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต ซ่ึงเป็น

การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ เพื่อสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างเป็นสุข ภายใต้คํา

ว่า เก่ง ดี มีสุข ประสบการณ์ในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู้ แบบเรียนผ่านเล่น เพื่อให้เด็กได้ประสบการณ์

ตรง เกิดการเรียนรู้และมีการพัฒนาทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา ซ่ึงสามารถ

ยืดหยุ่นได้ความเหมาะสมและสอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย ท้ังในห้องเรียนและนอกห้องเรียน มีการใช้สื่อ

และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย จัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีครอบคลุมพัฒนาการในทุกๆด้านให้เหมาะสม

กับวัย ดังนี้ ด้านร่างกาย พัฒนาการเคล่ือนไหวทางร่างกาย เด็กเคลื่อนไหวอย่างเหมาะสมตามจินตนาการ

เพื่อให้ร่างกายทุกส่วนท้ังกล้ามเนื้อมัดใหญ่มัดเล็กให้ทํางานอย่างมีประสิทธิภาพด้านอารมณ์ จิตใจ เด็กมี

พัฒนาการด้านอารมณ์ความรู้สึกได้อย่างเหมาะสม รู้จักยับยั้งช่ังใจ รู้จักการรอคอย กล้าแสดงออก ช่วยเหลือ

แบ่งปันมีความรับผิดชอบด้านสังคม เด็กช่วยเหลือตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวันได้ มีวินัยในตนเอง

เล่นร่วมกับผู้อื่นได้ มีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่ด้านสติปัญญา มีความคิดร่วมยอด รู้จักการแก้ปัญหา สื่อสารและ

มีทักษะความคิดพื้นฐานแสวงหาความรู้ได้อย่างเหมาะสมตามวัย จัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีส่งเสริมให้

เด็กได้ประสบการณ์โดยตรง จากการเรียนผ่านการเล่น โดยลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเองและการเรียนรู้รายกลุ่ม
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เพื่อก่อให้เกิดความมีน้ําใจ ความสามัคคี การแบ่งปัน และการรอคอย เพื่อส่งผลให้เด็กเกิดการเรียนรู้ได้

อย่างมีความสุข จัดบรรยากาศในชั้นเรียนท่ีส่งเสริมความสนใจให้แก่ผู้เรียน ชั้นเรียนมีบรรยากาศเต็มไปด้วย

ความอบอุ่น ความเห็นอกเห็นใจ มีความเอื้อเผื่อเผ่ือแต่ต่อกันและกัน ซ่ึงเป็นแรงจูงใจภายนอกท่ีกระตุ้นให้

ผู้เรียนรักการอยู่ร่วมกันในชั้นเรียน และปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่เด็กนักเรียน

ห้องเรียนมีบรรยากาศ แจ่มใส กว้างขวางพอเหมาะ มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ มีการ

ตกแต่งห้องเรียนให้สดใส และมีสื่อการเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการจัดประสบการณ์การเรียนการสอน การประเมิน

พัฒนาการของเด็กปฐมวัย จากการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ และการจัดกิจวัตรประจําวัน ด้วยเครื่องมือ

และวิธีการท่ีหลากหลาย เช่น การสังเกต การสอบถาม การสํารวจ และการวิเคราะห์ผลพัฒนาการของเด็ก

โดยให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วม เพื่อได้นําผลการประเมินไปพัฒนาศักยภาพของเด็กและพัฒนาการจัด

ประสบการณ์การเรียนรู้ในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาครูอย่างเพียงพอและท่ัวถึง มีการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษากําหนด มีการจัดทํา

แผนการจัดประสบการณ์ท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการประเมินผลตรวจสอบ

คุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดําเนินงานและจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองประจําปี มีการ

นําผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม พร้อมทั้งรายงานผลการ

ประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง

(๒) ข้อมูล เอกสาร หลักฐาน

จากการจัดกิจกรรมดังกล่าว เม่ือสิ้นปีการศึกษาโรงเรียนได้ประเมินผลตามแนวทางการประเมิน

คุณภาพตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กําหนด ผลปรากฏว่า

๑) ครูสอนระดับปฐมวัยจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ

กล่าวคือ ครูวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล จัดทําแผนการจัดประสบการณ์ได้ระดับดีขึ้นไป ครูจัดกิจกรรมที่

ส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้าน ท้ังด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญาเต็ม

ศักยภาพ โดยความร่วมมือของพ่อแม่และครอบครัว ชุมชนและผู้เกี่ยวข้อง

๒) ครูสอนระดับปฐมวัยทุกคนสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมี

ความสุข กล่าวคือ ครูจัดประสบการณ์ท่ีเชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิม ให้เด็กมีโอกาสเลือกทํากิจกรรมอย่าง

อิสระ ตามความสนใจ ความสามารถ หลากหลายรูปแบบ เด็กได้เล่น ลงมือกระทํา เรียนรู้ และสร้างองค์ความรู้

ด้วยตนเองอย่างมีความสุข ด้วยการทําโครงงานวิทยาศาสตร์ การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดมอนเตรสเซอรี่

๓) ครูสอนระดับปฐมวัยทุกคนจัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับ

วัย กล่าวคือ ครูจัดห้องเรียนให้สะอาด อากาศถ่ายเท ปลอดภัย จัดพื้นท่ีแสดงผลงานเด็ก พื้นท่ีมุม

ประสบการณ์ โดยให้เด็กมีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน และครูใช้สื่อและเทคโนโลยีท่ี

เหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความสนใจของเด็ก

๔) ครูสอนระดับปฐมวัยทุกคนประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนําผลการประเมินพัฒนาการ

เด็กไป ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก ด้วยการประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตร
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ประจําวันด้วยเครื่องมือและวิธีการท่ีหลากหลาย โดยผู้ปกครองและผู้เก่ียวข้องมีส่วนร่วม นําผลการประเมินที่

ได้ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก

๕) การจัดกิจวัตรประจําวัน

๖) แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําปี แผนการจัดการเรียนรู้ เกียรติ

บัตร ภาพถ่าย ผลงาน/ชิ้นงานของครูและนักเรียน (ท่ีโรงเรียน) หนังสือราชการ บันทึกการแสดงความชื่นชม

ภาพการปฏิบัติงานที่มีคุณภาพของครู นักเรียน ผลการวิเคราะห์เด็กรายบุคคล แผนการจัดประสบการณ์/

ผลการจัดประสบการณ์ รายงานกิจกรรม

(๓) จุดเด่น จุดท่ีควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ และแผนการพัฒนาคุณภาพให้สูงข้ึน

๓.๑ จุดเด่น

- เด็กมีพัฒนาการการอย่างสมดุล

- เด็กเรียนรู้ จากการเล่นและปฏิบัติกิจกรรม

- มีบรรยากาศ สภาพห้องเรียนเอื้อต่อการเรียนรู้

- ประเมินผลเด็กด้วยวิธีการหลากหลาย

๓.๒ จุดท่ีควรพัฒนา

- จัดอุปกรณ์ส่ือการเรียนการสอนที่หลากหลาย

- พัฒนาเครื่องเล่นสนามและระบบสาธารณูปโภค

- จัดกิจกรรมส่งเสริมเด็กเรียนรู้การอยู่ร่วมกัน

๓.๓ ข้อเสนอแนะ

ควรปรับปรุงซ่อมแซมเครื่องเล่นสนามให้มีความปลอดภัยและจัดจํานวนครูให้ครบในทุก

ห้องเรียนให้ดูแลเด็กได้ทั่วถึงและมีคุณภาพ

๓.๔ แผนการพัฒนาคุณภาพท่ียกระดับให้สูงขึ้น

๑) โครงการปรับปรุงหลักสูตรปฐมวัย

๒) โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน (ห้องวิทยาศาสตร์)

๓) โครงการส่งเสริมวัฒนธรรม

๔) โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย

๕) โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ

๖) โครงการโรงเรียนคุณธรรม
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ภาคผนวก
ประกาศ เรื่อง การกําหนดมาตรฐานและกําหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาระดับ

การศึกษาปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

เพื่อการประกันคุณภาพภายในโรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนก ปีการศึกษา ๒๕๖๔

 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาตามมาตรฐานท่ีกําหนด

 คําส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔

หนังสือเชิญผู้ทรงคุณวุฒิเป็นกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔

 คําส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทํารายงานผลการประเมินตนเอง (SAR)

ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๔

 คําส่ังมอบหมายงาน

 คําส่ังนิเทศภายใน/PLC

ภาพกิจกรรม/เกียรติบัตร

 ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา
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ประกาศโรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนก

เรื่อง การกําหนดมาตรฐานและกําหนดค่าเป้าหมาย ตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย

และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในโรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนก

ปีการศึกษา ๒๕๖๔

.....................................................................

โดยท่ีมีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ นโยบายการ

ปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสอง ท่ีกําหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและ

การศึกษาไทยในอนาคต ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพท้ังภายใน

และภายนอกทุกระดับก่อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป จําเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษา

ขั้นพื้นฐานให้สอดคล้องกัน ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ฉบับลงวันท่ี ๖ สิงหาคม

๒๕๖๑

เพ่ือให้การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนกมี

คุณภาพ และได้มาตรฐาน โรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนกจึงกําหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามาตรฐาน

การศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ โดยความเห็นชอบของ

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ในการประชุมครั้งท่ี ๓ / ๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๕ เดือนพฤษภาคม พ.ศ.

๒๕๖๔ รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้

ประกาศ ณ วันท่ี ๕ เดือนพฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๔

(ลงชื่อ)

(นายสิทธิชัย เขจรไชย)

ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนก



๒๐

มาตรฐานและค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย

แนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนก เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย

ฉบับลงวันที่ ๕ เดือนพฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๔

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายมาตรฐาน

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ

๑.๑ มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนได้ ดีเลิศ

๑.๒ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ดีเลิศ

๑.๒ มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม ดีเลิศ

๑.๒ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน

และแสวงหาความรู้ได้

ดีเลิศ

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ

๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถ่ิน ดีเลิศ

๒.๒ จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน ดีเลิศ

๒.๓ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญดา้นการจัดประสบการณ์ ดีเลิศ

๒.๔จดัสภาพแวดล้อมและสือ่เพือ่การเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและเพียงพอ ดีเลิศ

๒.๕ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้

เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์

ดีเลิศ

๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ดีเลิศ

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสําคัญ ดีเลิศ

๓.๑ จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ดีเลิศ

๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ดีเลิศ

๓.๓ จัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย ดีเลิศ

๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนําผลการประเมินพัฒนาการเด็ก

ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก

ดีเลิศ



๒๑

๒. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาตามมาตรฐานท่ีกําหนด

๒.๑ ผลการประเมินคุณภาพรายมาตรฐาน : ระดับปฐมวัย

มาตรฐาน เป้าหมาย ผลการพัฒนา บรรล/ุไม่บรรลุ

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ

๑.๑ มีการพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี

และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุ

๑.๒ มีการพัฒนาด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม แลและ

แสดงงอออกทางอารมณ์ได้

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ

๑.๓ มีการพัฒนาการด้านสังคม ช่วยแหลือตนเอง และ

เป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ

๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการ

คิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและจัดการ ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ

๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ด้าน

สอดคล้องกับบริบทขอองท้องถิ่น

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ

๒.๒ จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ดีเลิศ ดี ไม่บรรลุ

๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านกากรรจัด

ประสบการณ์

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ

๒.๔ จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่าง

ปลอดภัย และเพียงพอ

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ

๒.๕ ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการ

เรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ

๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้อง

ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ

มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็น

สําคัญ

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ

๓.๑ จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการ

ทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ

๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและ

ปฏิบัติอย่างมีความสุข

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ

๓.๓ จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อเทคโนโลยีท่ี

เหมาะสมกับวัย

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ



๒๒

๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงแลนําผล

ประเมินพัฒนาการเด็ก ไปปรับปรุง การจัดประสบการณ์

และพัฒนาเด็ก

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ



๒๓
( นายสิทธิชัย เขจรไชย )

ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนก

คําส่ังโรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนก

ท่ี ๓๘/๒๕๖๕

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๔

*************************************

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.

๒๕๔๘ ได้กําหนดความมุ่งหมายและหลักการสําคัญในการจัดการศึกษา ให้มีการกําหนดมาตรฐานการศึกษา

และจัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษา มาตรา ๔๗ กําหนดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อ

พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ประกอบด้วยระบบการประกันคุณภาพภายในและระบบ

ประกันคุณภาพภายนอก มาตรา ๔๘ กําหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายใน เป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการบริหารจัด

การศึกษาที่ต้องดําเนินการอย่างต่อเน่ือง เพื่อให้การดําเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย อาศัยอํานาจตาม

ความในมาตรา ๒๗ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้อ ๑ เร่ืองการบังคับ

บัญชาข้าราชการและบุคลากรในสถานศึกษา แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา

ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๓ ดังนี้

๑. นายสิทธิชัย เขจรไชย๑. ...... ผู้อํานวยการสถานศึกษา ประธานกรรมการ

๒. นางลัดดา มาป้อง๒. นายวินั ครู ร.ร. บ้านหนองหญ้าข้าวนก รองประธานกรรมการ

๓. นางสาวณัชรัญ บุญมาไชย๓. ครู ร.ร. บ้านหนองหญ้าข้าวนกเ กรรมการ

๔. นางเพ็ญศิริ ยาสิงห์ทอง ศึกษานิเทศก์ สพป.ขอนแก่น เขต ๑ กรรมการ

๕. นายนพดล พิศณุ ๕. นายวัฒ ครู ร.ร. บ้านหนองหญ้าข้าวนก กรรมการ

๖. นางสาวณัฐธิชา ศรีทอง ครูอัตราจ้าง ร.ร. บ้านหนองหญ้าข้าวนก กรรมการ

๗. นางสาวศิริรัตน์ แสงสุขนางอ ครู ร.ร. บ้านหนองหญ้าข้าวนก กรรมการและเลขานุการ

๗. นางสาวอําพิกา เกื้อเกิน ธุรการ ร.ร.บ้านหนองหญ้าข้าวนก กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ

มีหน้าท่ี ติดตาม ตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาท้ังระดับปฐมวัยและ

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน

ให้ผู้ท่ีได้รับการแต่งตั้งตามคําส่ัง ปฏิบัติหน้าท่ีที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถและเกิด

ประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ

ท้ังนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป

สั่ง ณ วันท่ี ๒๕ เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๕



๒๔

คําส่ังโรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนก

ท่ี ๓๙/๒๕๖๕

เรื่อง จัดทํารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๔

...............................................................

อ้างถึง ประกาศกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ลงวันที่ ๒๐ กุมภาพันธ์ พ.ศ.

๒๕๖๑ ข้อ ๑ ให้ยกเลิกกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.

๒๕๕๓ และให้ประกาศน้ีแทน ซึ่งในกฎกระทรวงข้อ ๓ กําหนดให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการ

ประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไป

ตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศ

กําหนดพร้อมทั้งจัดทําแผนพัฒนา การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และ

ดําเนินการตามแผนท่ีกําหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา

ติดตามผลการดําเนินงาน เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผ

ลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กํากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจําทุกปี เพ่ือให้

การดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนก เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มี

ประสิทธิภาพ

โดยอาศัย อํานาจตามความในมาตรา ๓๙ วรรคหน่ึง แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ

กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.๒๕๔๖ และ มาตรา ๒๗ มาตรา ๘๖ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ โรงเรียนหนองหญ้าข้าวนก จึงแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพ

ภายในสถานศึกษาและจัดทํารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๔

ดังนี้

๑. คณะกรรมการอํานวยการ

นายสิทธิชัย เขจรไชย ผู้อํานวยการสถานศึกษา ประธานกรรมการ

นางลัดดา มาป้อง ครู ร.ร.บ้านหนองหญ้าข้าวนก รองประธานกรรมการ

นางสาวณัชรัญ บุญมาไชย ครู ร.ร.บ้านหนองหญ้าข้าวนก กรรมการ

นายนพดล พิศณุ ครู ร.ร.บ้านหนองหญ้าข้าวนก กรรมการ

นางสาวณัฐธิชา ศรีทอง ครูอัตราจ้าง ร.ร.บ้านหนองหญ้าข้าวนก กรรมการ

นางสาวศิริรัตน์ แสงสุข ครู ร.ร.บ้านหนองหญ้าข้าวนก กรรมการและเลขานุการ

นางสาวอําพิกา เกื้อเกิน ธุรการ ร.ร.บ้านหนองหญ้าข้าวนก กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ



๒๕

มีหน้าที่ ให้คําแนะนํา ปรึกษา อํานวยความสะดวก แก้ไขปัญหาในการดําเนินการประเมินคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา แก่คณะกรรมการดําเนินงาน เพ่ือให้การดําเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมี

ประสิทธิภาพ

๒. คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา

นายสิทธิชัย เขจรไชย ผู้อํานวยการสถานศึกษา ประธานกรรมการ

มีหน้าท่ี ๑. วางแผนกําหนดแนวทางและการดําเนินการภายในโรงเรียน

๒. ดําเนินการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาในระดับชั้นและกลุ่ม

สาระการเรียนรู้ท่ีตนเองรับผิดชอบ

๓. กํากับ ติดตาม ตรวจสอบและให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการดําเนินการประกันคุณภาพ การศึกษา

ภายในสถานศึกษา

๓. คณะกรรมการจัดทํารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา SAR ปีการศึกษา ๒๕๖๔

๑. นางลัดดา มาป้อง ครู ร.ร.บ้านหนองหญ้าข้าวนก รองประธานกรรมการ

๒. นางสาวณัชรัญ บุญมาไชย ครู ร.ร.บ้านหนองหญ้าข้าวนก กรรมการ

๓. นายนพดล พิศณุ ครู ร.ร.บ้านหนองหญ้าข้าวนก กรรมการ

๔. นางสาวณัฐธิชา ศรีทอง ครูอัตราจ้าง ร.ร.บ้านหนองหญ้าข้าวนก กรรมการ

๕. นางสาวศิริรัตน์ แสงสุข ครู ร.ร.บ้านหนองหญ้าข้าวนก กรรมการและเลขานุการ

มีหน้าท่ี ๑. ดําเนินการรวบรวมข้อมูลผลการประเมินจากทุกระดับช้ัน

๒. จัดทํารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา SAR ปีการศึกษา ๒๕๖๔ เพื่อนําเสนอต่อ

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด และให้แล้วเสร็จภายในวันที่ ๑๕ เมษายน

๒๕๖๔

๓. ปฏิบัติหน้าท่ีอื่น ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมายจากผู้บริหารสถานศึกษา

ท้ังน้ีให้ผู้ได้รับการแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการฝ่ายต่าง ๆ ได้ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความมุ่งม่ันตั้งใจให้การ

ดําเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพเกิดประโยชน์ต่อทางราชการอย่างแท้จริง

ท้ังนี้ ตั้งแต่บัดนี้ เป็นต้นไป

สั่ง ณ วันท่ี ๒๕ เดือนมีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๕

(ลงชื่อ)

( นายสิทธิชัย เขจรไชย )

ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนก



๒๖

คําส่ังโรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนก

ท่ี ๑๒๖ /๒๕๖๔

เรื่อง คณะกรรมการนิเทศภายในของสถานศึกษา ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๔

...............................................................

โดยอาศัย อํานาจตามความในมาตรา ๓๙ วรรคหน่ึง แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ

กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.๒๕๔๖ และ มาตรา ๒๗ มาตรา ๘๖ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ โรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนก จึงแต่งต้ังคณะกรรมการนิเทศภายในของ

สถานศึกษา ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๔ ดังนี้

นายสิทธิชัย เขจรไชย ผู้อํานวยการสถานศึกษา ประธานกรรมการ

นางลัดดา มาป้อง ครู ร.ร.บ้านหนองหญ้าข้าวนก รองประธานกรรมการ

นางสาวณัชรัญ บุญมาไชย ครู ร.ร.บ้านหนองหญ้าข้าวนก กรรมการ

นายนพดล พิศณุ ครู ร.ร.บ้านหนองหญ้าข้าวนก กรรมการ

นางสาวณัฐธิชา ศรีทอง ครูอัตราจ้าง ร.ร.บ้านหนองหญ้าข้าวนก กรรมการ

นางสาวศิริริรัตน์ แสงสุข ครู ร.ร.บ้านหนองหญ้าข้าวนก กรรมการและเลขานุการ

นางสาวอําพิกา เกื้อเกิน ครู ร.ร.บ้านหนองหญ้าข้าวนก กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ

มีหน้าท่ี นิเทศการจัดการศึกษาภายในสถานศึกษาให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ

ท้ังนี้ ตั้งแต่บัดนี้ เป็นต้นไป

สั่ง ณ วันท่ี ๓๐ เดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๔

(ลงชื่อ)

( นายสิทธิชัย เขจรไชย )

ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนก



๒๗

คําส่ังโรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนก

ท่ี ๑๒๖ /๒๕๖๔

เรื่อง คณะกรรมการ PLC ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๔

...............................................................

โดยอาศัย อํานาจตามความในมาตรา ๓๙ วรรคหน่ึง แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ

กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.๒๕๔๖ และ มาตรา ๒๗ มาตรา ๘๖ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ โรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนก จึงแต่งตั้งคณะกรรมการ PLC ของ

สถานศึกษา ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๔ ดังนี้

นายสิทธิชัย เขจรไชย ผู้อํานวยการสถานศึกษา ประธานกรรมการ

นางลัดดา มาป้อง ครู ร.ร.บ้านหนองหญ้าข้าวนก รองประธานกรรมการ

นางสาวณัชรัญ บุญมาไชย ครู ร.ร.บ้านหนองหญ้าข้าวนก กรรมการ

นายนพดล พิศณุ ครู ร.ร.บ้านหนองหญ้าข้าวนก กรรมการ

นางสาวณัฐธิชา ศรีทอง ครูอัตราจ้าง ร.ร.บ้านหนองหญ้าข้าวนก กรรมการ

นางสาวศิริริรัตน์ แสงสุข ครู ร.ร.บ้านหนองหญ้าข้าวนก กรรมการและเลขานุการ

นางสาวอําพิกา เกื้อเกิน ครู ร.ร.บ้านหนองหญ้าข้าวนก กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ

มีหน้าท่ี ๑. จัดกิจกรรม PLC ตามระดับชั้นท่ีสอนตามความเหมาะสมร่วมกันสัปดาห์ละ ๒ ครั้ง (วันอังคารและวันพุธ)

๒. วิเคราะห์และสะท้อนสภาพปัญหาการเรียนการสอน หาแนวทางการแก้ปัญหา ร่วมกําหนดแผน

การดําเนินงาน ร่วมออกแบบกิจกรรมและสื่อการเรียนการสอน และวัดประเมินผลการใช้ส่ือ และนวัตกรรม

๓. รายงานผลหลังการจัดกิจกรรม และบันทึกการ PLC รวบรวมในแฟ้มงานของครูแต่ละคน

๔. ถ่ายภาพ/รวบรวมภาพการจัดกิจกรรมของตนเอง

ท้ังนี้ ตั้งแต่บัดนี้ เป็นต้นไป

สั่ง ณ วันท่ี ๓๐ เดือน กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๔

(ลงชื่อ)

( นายสิทธิชัย เขจรไชย )

ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนก



๒๘



๒๙



๓๐



๓๑



๓๒



๓๓

กิจกรรมศึกษาธรรมชาติและสวนเกษตรที่หนองบักเท่ง กิจกรรมลอยกระทง

ดื่มนม การเรียนการสอนในห้องเรียน



๓๔

ร่วมกิจกรรมวันมาฆบูชาที่วัดธัวัดธัญญาสมจิตร กิจกรรมในห้องเรียน

กิจกรรมในห้องเรียน กิจกรรมในห้องเรียน

ตรวจสุขภาพ โดย แพทย์จาก รพ.สต.หนองแวง กิจกรรมฮูลาฮูป



๓๕

ได้รับตราพระราชทาน “บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย” ปีการศึกษา ๒๕๖๓-๒๕๖๕



๓๖

บันทึกการให้ความเห็นชอบรายงานประจําปีการศึกษา ๒๕๖๔ ของคณะกรรมการสถานศึกษา

รายงานประจําปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔

ฉบับนี้ ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านหนองหญ้าข้าวนก ใน

คราวประชุมคร้ัง ที่ ๕/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๙ เดือน เมษายน พ.ศ.๒๕๖๔ เป็นที่เรียบร้อย

สามารถนําไปอ้างอิงและเผยแพร่ต่อสาธารณชนได้

(ลงช่ือ)........................................................................

( นายหนู ชนะบุญ )

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบ้านบ้านหนองหญ้าข้าวนก
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